
ATAMA VE SÖZLEŞME İMZALAMAYA ESAS İSTENİLECEK BELGELER 

1. 2022 yılı KPSS (B) grubundan Sınav Sonuç Belgesi, 

2. Diploma veya mezun olduğunu gösterir belgenin aslı ve fotokopisi veya tasdikli sureti. (Diplomanın veya 

mezun olduğunu gösterir belgenin aslı ya da onaylı örneği ibraz edilmek kaydıyla fotokopileri veya e- 

Devlet’ten alınan mezuniyet belgesi kabul edilecektir.) 

3. Aday tarafından imzalı “İş Talep Formu” çıktısı (Adaylar bu belgeleri sınav başvurularını tamamladıktan 

sonra hemen alabilecekleri gibi e- Devlet üzerinden “İçişleri Bakanlığı Aday Profil Bilgileri Düzenleme ve 

Sınav Başvuru” linki aracılığı ile açılan uygulamadaki “Başvurularım” sekmesinden başvuru süreci 

sonrasında da alabileceklerdir.) 

4. Aday tarafından doldurularak imzalanmış “Mal Bildirim Formu” ve “Kamu Görevlileri Etik Sözleşmesi 

Formu”,  

5. Kamu kurum ve kuruluşlarında 4/B sözleşmeli pozisyonunda tam zamanlı olarak görev yapmakta iken 

kurumlarınca sözleşmesi fesih edilen ya da sözleşmesini tek taraflı fesheden adaylar için görev yaptıkları 

eski kurumlarınca onaylı hizmet belgesi,  

6. Avukat pozisyonu ünvanında sınavı asıl olarak kazanan adaylardan Noterden veya barodan onaylı 

Avukatlık Ruhsatnamesi, 

7. Programcı pozisyon ünvanında sınavı asıl olarak kazanan adaylardan YDS belgesi veya uluslararası 

geçerliğe sahip olan başka bir belge (CPE, CAE, TOEFL, İBT ve PTE AKADEMİK) 

8. Destek Personeli(Şoför) pozisyonu ünvanında sınavı asıl olarak kazanan adaylardan aslı gibidir onaylı 

sürücü belgesi fotokopisi, 

9. Destek Personeli (Kaloriferci) pozisyonu ünvanında sınavı asıl olarak kazanan adaylardan herhangi bir 

ortaöğretim kurumundan mezun olanlar için aslı gibidir onaylı “Doğalgaz yakıtlı kalorifer ateşçisi” 

sertifikası ya da ustalık veya kalfalık belgesi 

10. Koruma ve Güvenlik Görevlisi(Silahlı) pozisyon ünvanında sınavı asıl olarak kazanan adaylardan Sağlık 

Bakanlığına bağlı tam teşekküllü Devlet hastanelerinden alınan “özel güvenlik görevlisi olur” ibareli sağlık 

raporu(Özel Güvenlik Görevlileri Sağlık Şartları Yönetmeliğinin 7. Maddesi gereğince; Aday sağlık 

raporları 1 yıl süre ile geçerlidir) ve aslı gibidir onaylı özel güvenlik kimlik kartı fotokopisi,  

 

Adaylar, yukarıda belirtilen atama belgelerini; Bakanlık merkez teşkilatında ilan edilen 

pozisyonları tercih eden adayların Personel Genel Müdürlüğü İşlemler Şubesine 20-21.08.2024 

tarihlerinde mesai saatleri içerisinde (saat:09:30- 17:00),  

Bakanlık taşra teşkilatında ilan edilen pozisyonları tercih eden adayların ise tercih ettikleri ilin 

Valilik Yazı İşleri Müdürlüklerine, en geç 21.08.2024 tarihine kadar mesai saatleri arasında, teslim 

etmeleri gerekmektedir. Belirtilen tarihlerde istenilen evrakları teslim etmeyen adaylar herhangi bir hak 

talebinde bulunamayacaklardır. 

Yukarı belirtilen belgeleri, sadece ASIL adaylar teslim edecek olup yedek adaylara sıra gelmesi 

durumunda ilgili adaylarla iletişime geçilerek evrak teslimi istenilecektir.  

 

https://www.icisleri.gov.tr/kurumlar/icisleri.gov.tr/IcSite/personel/%C3%B6rnek%20formlar/2024-yeni/Form_4-_MAL-BILDIRIM-FORMU_.xls
https://www.icisleri.gov.tr/kurumlar/icisleri.gov.tr/IcSite/personel/Genel/Dosyalar/KAMU%20G%C3%96REVL%C4%B0LER%C4%B0%20ET%C4%B0K%20S%C3%96ZLE%C5%9EMES%C4%B0%201.doc
https://www.icisleri.gov.tr/kurumlar/icisleri.gov.tr/IcSite/personel/Genel/Dosyalar/KAMU%20G%C3%96REVL%C4%B0LER%C4%B0%20ET%C4%B0K%20S%C3%96ZLE%C5%9EMES%C4%B0%201.doc

